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Тест 

«Готовы ли вы работать в команде?» 

 
Хотите определить, насколько грамотно вы работаете в коллективе, что для вас лучше – одиночная 
или командная игра, насколько вы хороши в качестве исполнителя?  

 

Инструкция: 

Посмотрите на графическую композицию, расположенную ниже. Она состоит из ряда 
геометрических элементов. Распечатайте или срисуйте картинку и закрасьте целую фигуру, один или 
несколько элементов таким образом, чтобы композиция оказалась законченной. 
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АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ: 

Данный тест в общих чертах демонстрирует потенциал командного игрока. Каждая фигура этой 
композиции символизирует конкретное личностное качество: 

 

КРУГ 

Символ коммуникабельности, умения сглаживать острые углы и способности идти на компромисс. 
Человека, закрасившего только круг, можно охарактеризовать как идеального подчиненного и 
прекрасного исполнителя. Он способен работать в команде и находить общий язык с каждым ее 
членом. 

 

КВАДРАТ 

Символ принципиальности, твердости, способности принимать решения и умения настоять на своем. 
Человека, закрасившего только квадрат, можно охарактеризовать как личность, способную 
выполнять самые тяжелые задачи и доводить до конца начатые дела. Он прилежен, исполнителен, 
трудолюбив и может быть лидером в команде. 

 

ОВАЛ 

Символ гибкости мышления, умения определять новые веяния и тенденции, аналитических 
способностей и инициативности. Человека, закрасившего только овал, можно охарактеризовать как 
члена команды, желающего быть в ней лидером. Роль рядового исполнителя ему не подходит, т.к. 
он стремится быть первым, чему во много способствуют его личные качества и навыки. 

 

КЛЯКСА 

Символ креативности, творческого начала, стремления ломать стереотипы, расширять границы и 
создавать нечто новое. Человека, закрасившего только кляксу, можно охарактеризовать как бунтаря 
и в некотором смысле даже выскочку. Работа в команде подойдет ему лишь в том случае, если ее 
руководитель заслужит его искреннее уважение и восхищение. Этот человек не признает 
авторитетов и предпочитает сам устанавливать правила. 

 

ПРЯМОУГОЛЬНИК 

Символ коллектива. Если при закрашивании человек закрасил одну, несколько или все фигуры так, 
что закрашенные области оказались внутри прямоугольника, а незакрашенные – вне его, это говорит 
о его желании работать в команде и ощущении комфорта в группе людей. Но такой человек вполне 
может работать и сам. Если же закрашенным оказался весь прямоугольник, а фигуры, которые на 
него «наползают», остались незакрашенными, это свидетельствует о низком уровне инициативности 
и самостоятельность. Работа в коллективе для такого человека – единственный приемлемый 
вариант, т.к. ему нужно четкое руководство. 

 
Источник: «Говорящий рисунок. 100 графических тестов», Злата Королева 

 


