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ЧЕК-ЛИСТ НАСТАВНИКА 

Ответы на следующие вопросы помогут вам определить,                                                                                         
готовы ли вы взять на себя роль наставника: 

 

№ Вопрос Ответ 

1 Почему вы хотите стать наставником?  

2 Ваши ожидания от роли наставника?  

3 Какие ваши личные качества помогут вам 
успешно справиться с ролью наставника?  

4 Каких целей вы хотите достичь в роли 
наставника?  

5 Сколько времени вы готовы выделить на 
наставнические отношения?  

6 Насколько формальными вы хотели бы 
видеть эти отношения?  

7 Как часто вы готовы встречаться с 
подопечным?  

8 Как долго, по вашему мнению, продлятся 
эти отношения?  

9 

Какими специальными навыками, 
знаниями, компетенциями, опытом или 
связями вы можете поделиться с 
подопечным? 

 

10 Над какими проектами вы бы хотели 
поработать с подопечным?  
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ЧЕК-ЛИСТ ПОДОПЕЧНОГО НАСТАВНИКА 

Ответы на следующие вопросы помогут вам определить,                                                                                          
готовы ли вы взять на себя роль подопечного наставника: 

 

№ Вопрос Ответ 

1 В какой области вы хотите получить 
наставничество?  

2 Каких целей вы хотите достичь с 
помощью наставника?  

3 К какой информации вы хотите получить 
доступ?  

4 На какие конкретные вопросы вам 
необходимо получить ответы?  

5 Какой конкретный опыт наставника 
поможет вам достичь ваших целей?  

6 Сколько времени вы готовы выделить на 
взаимодействие с наставником?  

7 Как часто вы готовы встречаться с 
наставником?  

8 Насколько формальными вы хотели бы 
видеть эти отношения?  

9 Как долго, по вашему мнению, продлятся 
эти отношения?  

10 
Что вы, со своей стороны, можете 
предложить наставнику, который захочет 
и сможет работать с вами? 

 

 

 

 


